
► Des enquêtrices et enquêteurs 
convaincus et déjà acculturés

►Une hiérarchie opposée 
dogmatiquement au projet,  n’y 
mettant « que » de la mauvaise 
volonté

Des collègues fliqués !
Un nouveau rythme de travail 
qui serait le « fossoyeur » de
l’investigation !

Avec un service d’investigation où 
le nombre de départs enregistré ces 
dernières années est affolant, n’est-il 
pas temps pour certains de modifier 
leur logiciel ?

Sauver l’investigation, c’est 
l’affaire de tous !

Chacun devra prendre ses 
responsabilités.

contact@un1te.fr  FSMI-FO
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