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VOTRE SÉCURITÉ N’EST PAS UNE OPTION, C’EST UNE NÉCESSITÉ.

                                          PRIME VP
► UN1TÉ alerte et demande l'élargissement de la Prime 
VP aux CRS.
►UN1TÉ souligne la différence de traitement entre les 
agents effectuant les mêmes missions sur un même 
périmètre géographique.

CYCLES HORAIRES DES CRS AUTOROUTIÈRES IDF
►UN1TÉ demande que les CRS Autoroutières soient 
abondées en effectifs, pour que le choix de leur cycle de 
travail soit choisi et non subi. Dans l’immédiat, UN1TÉ 
s’abstient au vote pour ce projet de généralisation du cycle 
binaire.

LES EFFECTIFS CRS
► Contexte social dégradé ;
► Instabilité politique et risque terroriste : Les CRS seront 
encore mis à forte contribution.

UN1TÉ demande la mise en place d'un plan 
de recrutement pluriannuel afin que chaque 
compagnie soit, à minima, au niveau de son
effectif de référence et non en dessous !


