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Le respect de nos règles d’emploi, notre priorité !!! 

La réversibilité ne doit pas 
être systématique 

Suivez-nous

FSMI-FO

Entêtement ou Méconnaissance des Textes ? 

Notre Direction doit faire respecter 
nos textes par les autorités d'emploi. 

UN1TÉ saisit la Directrice Centrale 
et entend que chacun joue son rôle ! 

Nos collègues ne doivent pas être 
lésés au principe de règles non 
existantes appliquées par la PP.                 

Elle doit respecter et obéir à 
certaines règles bien précises

UN1TÉ SAISIT LA DC 

RÉVERSIBILITÉ 
MISSIONNELLE


