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CIA 2026

Transparence et criteres objectifs

Le CIA 2026, versé au titre de U'année 2025
dans le cadre du RIFSEEP, reste une prime
facultative, relative a Uentretien
professionnel et a la maniére de servir.

Son montant est modulé suivant
Uappréciation de la hiérarchie, dans la limite
de plafonds ministériels, avec des montants
moyens allant d’environ 520 € a1 250 € selon
les catégories et les services.

Le versement est prévu sur la paie de juillet
2026.

L'attribution du CIA doit impérativement
reposer sur des criteres objectifs, en
cohérence avec Uentretien professionnel de
Uannée N-1.

Les agents attendent équité, transparence et
cohérence dans les décisions.

UN1TE.MI FO revendique un CIA pleinement
adossé a Uentretien de Uannée en cours.
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