
Depuis plus d’un an, dans l’attente du « plan investigation », 
les agents du RT se voyaient contraints d’attendre pour 
espérer le déploiement des horaires variables.

Un rythme de travail réglementaire, existant depuis 2017    
et inscrit dans l’APORTT depuis 2020.

Chefs de service, Directeurs zonaux, Directeur national, Chefs de service, Directeurs zonaux, Directeur national, 
tout le monde s’accorde à dire que les horaires variables   
ont un réel intérêt pour les services du renseignement.

Pour UN1TÉ, stop aux tergiversations. 
Les textes sont réglementaires et le rythme de travail est largement éprouvé.
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Pour les agents du Renseignement Territorial, un seul syndicat : UN1TÉ 

REJOIGNEZ NOTRE RÉSEAU NATIONAL DE RÉFÉRENTS RT !

POURQUOI 
ÇA BLOQUE ?

Suivez-nous

Mais que se passe-t-il ?

UN1TÉ saisit le DGPN afin de lever l’embargo sur 
les services du Renseignement Territorial 

avant qu’il ne soit trop tard…

DES ACTES, UN POINT C’EST TOUT !


