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Pour la premiere fois depuis longtemps, LU'ISSP n'a connu
aucune revalorisation pendant tout un mandat syndical.™
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La derniere, c'est UN1TE qui l'a obtenue lorsqu’ |l etult]

majoritaire. - I \
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En 2022, Alliance + UNSA leurs 13 partenaires, dont les
deux syndicats de commlssalres, juraient qu |ls ferulent
passer L'ISSP a 35 %.  NEE /ey
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Majoritaires, ils nont pcls clrrclche un seul pomt
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Les commissaires ont eu leur grllle indiciaire généreusement
revalorisée. ".ﬁ_ "":‘-,?\ - " 4 | f
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Pour tous les uutres ? RIEN !
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Stap a la communlcutlo{n et aux promesses SCII‘IS

résultat! e

Il est temps qu'UNlTé reprenne la main sur UISSP
et replace les CEA, mais aussi PATS, PTS et PA
au coceur des négociations.

1: 02/11/2026

Suwez nous




